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������
­ �Payment solutions engineers, API integration 
specialists, and security experts for real-time and 
cross-border payments.

��­�������
������	����
 �Data scientists, AI 
engineers, and compliance analysts for fraud detection, risk 
modeling, and automated monitoring.

��	
��
�������������� �Compliance specialists and 
technical consultants experienced with AML/KYC, Basel III, 
IFRS, and other regulatory frameworks.
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���������������������������������

�
­
��������
��­�����	�
������
����­ �Frontend and 
backend developers, UX/UI designers, and DevOps engineers to 
deliver secure, user-friendly customer portals.

��	
��
�������������� �Technical compliance consultants and 
integration engineers to meet ZATCA and local/international 
regulations.

��
�������
��­���������
������­�	�
­ �Data engineers, BI 
developers, and analytics specialists to turn business data into 
actionable insights.

��­
���������������������	����
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��� ��������������������������	����	��
����	�����������	�������������������������������������	�������

�����������
­
������������������­�	� �Designers to create 
intuitive interfaces, responsive design, and enhanced usability.

��
����	�������	����������
��­ �Data engineers and analysts to 
build pipelines, warehouses, analytics platforms, dashboards, and 
visualization tools.

�������������������	�������

���
��� �AI and automation 
experts to implement intelligent process automation, predictive 
modeling, and work�ow optimization.

����������������������

���­ �Engineers to develop connected 
devices, smart contracts, and secure decentralized applications.

������
������
�
�����������­­�����	����
 �Professionals to 
support agile delivery, change management, program/portfolio 
oversight, process optimization, and project coordination

��
�����­����	�
�������­�����
���
�������������	�����������������������­��������	����������������
����������������­�������� �	������������������������
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�����­�������� �������������������������������	��������������������������������������������������
���������	��������	��������������

���
��
�������
���­��������­��
��
� �SOC analysts, cybersecurity engineers, and penetration testers to protect 
digital assets.

��
�����­����������
���­ �Network engineers, system administrators, and IT operations managers to maintain 
high-performing, reliable infrastructure.
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��	
��
�������������� �Specialists ensuring adherence to banking, insurance, tax (ZATCA), and data privacy 
regulations.

��­�����
��
��������­­ �Professionals for risk assessment, compliance audits, and governance frameworks.

�����­­���
�����
��� �Consultants to streamline IT operations and enhance e�ciency.
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­��������������������
��������
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SHARE YOUR
VISION
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EXPERT TEAM
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ONBOARD &
INTEGRATE
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MONITOR &
SUPPORT
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 ������������������������	��������������	��������������������������������������������
���	������������������������������

��������­�	� Designing intuitive and visually appealing interfaces that enhance user satisfaction and overall product 
adoption.

��������������
�����
�	��
��� �Developing e�cient APIs and integrating third-party platforms to enable seamless 
data �ow and connectivity.

����
�
�����
����������
����
 �Providing continuous updates, bug �xes, performance monitoring, and long-term 
product stability.
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��­ �Design, installation, and 
con�guration of CCTV/IP cameras, access control systems, and 
ongoing maintenance for 24/7 monitoring.
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������������������		������������������������������������������������������
��	���������������������	���������������������������������������������
�����	�������
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	����������������������������������������������������������	����
	����	�������

����������
���	�������	
��
����������
� �On-premises servers, 
NAS/SAN storage, and automated backup solutions integrated with 
disaster recovery planning.

���
��
��������­­�����	����
 �Endpoint protection, antivirus, 
role-based access control, data encryption, and secure remote access.
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�
�
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�����
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